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B) INNOVATION :




C) UEQUIPE RECHERCHEE :

Chercheur en

Microbiologie
=Fiche de poste 1

Quelles bactéries produisent
les enzymes AMRE !

J Dans quelles condition (pH,
T°C, etc...) ?

Quelles sont les interaction

entre bactéries et substrats ?

2%

Ingénieur
Enzymologie
=Fiche de poste 2

Quelle structure permet a un
substrat d'étre reconnu par les

enzymes AMRE !

Quelle sont les parametres
cinétique des substrats vis-a-vis
de I'enzyme ?

Comment garantir une bonne
odeur tout en gardant une
bonne affinité enzymatique ?

Ingénieur

Formulation

&

&

=Fiche de poste 3

Comment intégrer les substrats
dans une formule cosmétique !

Comment assurer la stabilité du
substrat pendant le stockage?

Quelles sont les conformités
reglementaires adaptées au
parfum et a la vente ?
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C) UEQUIPE RECHERCHEE

Chercheur en

icrobiologie

=Fiche de poste 1

Ingénieur

Enzymologie

=Fiche de poste

FICHE DE POSTE 2

Ingénieur

Formulation
=Fiche de poste 3

FICHE DE POSTE 3.

Intitulé du poste

Ingénieur en enzymologie

Initulé du poste

Tngénieur en formulation cosmetue / chimique

Structure d’accueil

Startup en parfumerie enzymatique (Farma)

Startup en parfumerie enzymatique (Farma)

Lieu de travail

Université de Toulon La Garde

Université de Toulon La Garde,

Quotité de travail

Temps pl

FICHE DE POSTE 1
du poste Chercheur en mcrobiologie
s s Startup en parfumerie enzymabique (Farma)
= Université de Toon La Garde
[Quotité de travail Temps plein
En Octobre aprés avor passé feniretien
Date do prise de fonction

Date de prise de fonction

[En Oclobre aprés avoir passé lentretien

Description de la structure d'accuell, du
projet et de la Mission principale au sein du

[Deaciotion : La starup n parfum qut Getoume, pIUIEL que NIber, 163 enZymes bactariennes du mcrobiome axlaire
Faagonsaties I sl odkr:corpcrls (AMRE), Cat soomch sdcesss s bomme cimpribaraion dis tackiie

de ces enzyme: stristum, hominis), de leurs conditions dactvité et de leurs|
(it avec s st

| Mission principale ; caractériser les bactéries productrices FAMRE. les condiions dans lesquesies ces enzymes sont actives, ef

Description de la structure d'accueil, du
projet et de la Mission principale au sein du
projet

- La startup développe une nouvelle génération de parfums qui, plutbt que dinhiber ou de masquer la mauvaise oder]
corporalie détoums les enzymes bactériennes responsables de sa formation (les enzymes michasliennes AMRE) vers 1o

[production d'une odeur agréable. Le principe repose sur d

des précurseurs naturels (conjugués 4 la glutamine ou au d\pephde Cy:-G\y) tout en portant un groupe: oreen vt

ion principale : fabriquer et optimiser ces substrats compétitfs afin quils soient reconnus par les enzymes cibles et quils|
ibérent une molécule & odeur agréable lors de leur dlivage enzymatique.

Lieu de travail

Quotité de travail Temps plein
[En Oclabre aprés avoir passé lentretien

de fonction

[escipion ©Ca strip dévelobpe Un parfum don 12 Mol aciv e un SUDSIal Gompell ddourmant [aoiie denzymes
bactériennes natureflement responsables de e odeur corporelle, au profit d'une odeur agréable. Une fois ce substral
vald4 s s plon Hochikia ot mmmhm\ng\que "I ol 8 Intégré dans.un produl cosmtioue i, sable et conforme ew|
standards de Ia parfumes

Description de la structure d'accusil, du

projet et de la Mission principale au sein du
peoiat

ssion principale : intégrer le substrat dans une formule cusméhqne en assurer la stabilité au stockage, et obtenir une texture,|
une odeur initale et conformes de

Coractériser les souches bactériennes responsables do Ia production 063 enzymes AMRE (Corynebacionium striatum,
Staphylococcus hominis) et leur place au sein du microbiote. Déterminer les conditions (pH, température, disponiblité en subsirat
phase de crolssance) dans lesquslles les snzymes ANRE sont sctves. Etdier les infractions entre bactéries, subsirts of
motécules odorantes ibérées, y compeis le role des

|Activités essentilles

[Etudier les Eléments structuraux qui permetient & Un Substrat d'étre reconnu par les enzymes AMRE. Desinger ne diversité del

cules compétitives permettant une bonne odeur tout en garantissant une affinité favorable & 'enzyme (travailler en lien avec]

Fingénieur formulmation). Déterminer les paramétres cinétiques (Km, Vmax, keat) des candidats vis-awvis de lenzyme, enl
i aturels malodorant;

Travail de laboratoire; manipulation de réactis.

| Activités essentielles

Desinger une diversité de molécules competlives permetiant une bonne odeur (travailler en lien avec Ningénieur enzymologie)
Intégrer le ou les substrats compétif dans une formule cosmétiaue adaptée a im et a la vente. Assurer la stabilité physico-
chimique du substrat pendant le stackage (tests de visillissement acoélére. controle de la dégradation). Développer une texture e
une odeur initiale (avant activation biologiaue par les enzymes bactériennes) conformes aux standards de la parfumerie.
Slectionner et valider le conditionnement (flacon, packaging) adapté au produit. Réaliser les tests de conformits réglementaire|
cosmétique etles évaluations sensorielles.

Activités essentielles
Travail on ¥ actér
Contraintes particulibres.
(Expositions aux risques :
Saues (produits initants ifs, toxiques...1 T Fo)
Hygidne ot sécurité
parasites. loxines. vinus... | ul
Physiques non lonisants, chy I Non
Technig lourdes, bruit traveux en havteur. | Non
: & préciser -
Formation en microbiologie, avec une bonne connaissance Gu Microbiome cutané o1 des bactknes. Malvise des lechniques del
culture bactérienne et de biologie moléculaire. Mailrise de méthodes analyiques. Connaissanca de la biosécurté de laboratore.
Compétences requises.

Contraintes particuliéres.

cosmétique ; manip\ i + contraintes
respecter.

Contraintes particuliéres

Hygiéne ot sécurité iques (produ ] Qu
Physi b [ Non
Techniques (port de ch: lourdes, bruit, travaux en hauteur, | Non
Autres) risquels) : & pré
Fommation on bich nk/enzymoioge, ot a1 GnBGUS SrZywalgus s pAnclpalement Wichaels Wartan, Compaiancas
on e organiqus pout la cnnmpnnn ot e syrinisn ca mbakas. Nkiza cis (echmaues e icogia molkcaiaks (donage)
express de protéines)

Compétences requises

Compétences requises

Formation en formulation cosmétique ou génie chimique. Compélences en chimie arganiaue pour 1a conceplion et la synthése de|
subsirats. Connaissance des méthodes uiisss en cosmétique. Gannaissance de la réglementation Gosméligue suropéonne

Ia conduite de tests d sensorislles.
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