
Intitulé du 
poste

Structure 
d’accueil 
Lieu de 
travail 
Quotité de 
travail

Date de 
prise de 
fonction

Compéten
ces 
requises

Autre(s) risque(s) : à préciser : 
Formation(s) : Licence Biologie + Master en écologie /
biostatistique / gestion de la biodiversité --> Bac +5
Savoir-faire : Maîtrise des différents logiciels necessaires
exemple Qgis et des langages statistiques ainsi que des suivis
naturalistes Savoir-
être : rigueur, esprit synthétique, aisance pour communiquer avec
le public ou des partenaires de la réserve

Hygiène et 
sécurité

Expositions aux risques : 
Chimiques (produits irritants, Non
Biologiques (bactéries, parasites, Oui
Physiques (rayonnements ionisants et Non
Techniques (port de charges lourdes, Non

Descriptio
n de la 
structure 
d’accueil, 
du projet 
et de la 
Mission 

Au sein de la réserve naturelle ce poste vise s'appuyer sur des
protocoles d'observation sur long terme afin d'évaluer l'état de
conservation de la biodiversité et de ses habitats. L'objectif est de
coordonnées les participants, suivre les protocoles de suivi et
analyser l'évolution spatio-temporelle des populations de
mammifères et de leurs habitats.

Activités essentielles

Conception, mise en place et coordination des protocoles de suivi
sur le long terme (indices de présence, comptages, pièges
photos…) / Gestion et analyse des statistiques des bases de
données écologiques de la réserve / Réaliser des cartographies
de la dispersion des différentes espèces, types d'habitats /
Médiation scientifique et encadrement de la science participative

Contrainte
s 

FICHE DE POSTE 01

Chargée de mission suivis scientifiques et habitats naturels

Pôle des suivis scientifiques et cartographie

Bureaux de la réserve naturelle + terrain

100 %
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