FICHE DE POSTE

Intitulé du poste

Responsable dévelopement produit et affaires réglementaires

Structure d’accueil

Equipe du projet MELEVEIL, projet qui est en phase de construction, dans le cadre de la SAE54 de I'Université de Toulon.

Lieu de travail

Dans le campus de la Garde mais travail de documentation en distanciel. Possible acces aux laboratoires.

Quotité de travail

100 %

Date de prise de fonction

Fin Octobre, début Novembre 2026

Description de la structure d’accueil, du
projet et de la Mission principale au sein du
projet

Le projet MELEVEIL étudie la possibilité d'obtenir un soin permettant la pigmentation naturelle de nouveaux. Ce soin
serait appliqué sur le cuir chevelu. Ce concept repose sur I'association d'un actif pro-mélanogénique avec un systéme de
libération de I'actif sensible aux espéces réactives de l'oxygéne (ROS). Cette libération de I'actif est controlée et
directement dans un environnement folliculaire soumis a un stress oxydatif. La personne responsable de ce poste aura
pour mission de développer le produit et les affaires réglementaires, c'est donc d'accpompagner la transformation du
projet, qui est concept en un produit concret et donc un produit réalisable, qui est sdr et conforme aux réglementations.
Pour cela, il faut évaluer les contraintes réglementaires, économiques, éthiques et techniques du projet. Cette personne
organisera les étapes nécessaires a la mise en vente sur le marché et assumera la coordination avec les partenaires
externes.

Activités essentielles

Les activités essentielles et prinipales de ce poste sont :

- identifier les réglementation applicable sur le produit et ses ingrédients

- vérifier la sécurité et conformité des actifs, matériaux envisagés

- évaluer la faisabilité économique du projet, c'est donc les matieres premieres, les analyses, colt de
production, la fabrication.

- identifier les laboratoires, fournisseurs et fabricants et partenairesnécessaires

- construire une strétégie marketing et de développent des produits : les étapes, budget, délais et
préparation de la mise en vente.

Contraintes particuliéres

Il faut suivre constamment I'évolution de la réglementation et d'intégrer en plus, les contraintes du projet et les contraintes
scientifiques et économiques. Ce poste implique une collaboration étroite avec tous les autres postes et donc une communication
permanante.

Hygiéne et sécurité

Expositions aux risques :

Chimiques (produits irritants, corrosifs, toxiques...) Non
Biologiques (bactéries, parasites, toxines, virus...) Non
Physiques (rayonnements ionisants et non ionisants, champs Non
Techniques (port de charges lourdes, bruit, travaux en hauteur, Non

Autre(s) risque(s) : a préciser :

Compétences requises

Les connaissances requises cont :

1) Des connaissances en réglementation des produits cosmétiques, sécurité des ingrédients, des dévelopement des produits,
gestion d'un projet et du colt, c'est donc une base en économie.

2) Des connaissances techniques, notamment réaliser des études sur la réglementation réguliérement car il peut y avoir des
réglementations qui sont ajoutées spontannément ce qui permet d'étre constamment a jour. Capacité a construire un budget et
identifir les fournisseurs er partenaires. Planifier les diférentes étapes du developpement et la documentation nécéssaire au
lancement du produit

3) Des compétences en organisation, autonomie, rigueur, communication, négociation, travail en équipe.

Qualifications :

Bac +5, possédant un Master en affaire réglementaires, qualité, développemnt de produits de cosmétique/santé ou
biotechnologies. Des connaissance de la réglementation cosmétique européenne et du développement d'un produit cosmétique
est souhaitée. Une expérience en gestion de projet ou industrie cosmétique constitue en plus.




