Student (in) : Name und Vorname

Unternehmen :

Betreuer des Studenten /der Studentin :

Praktikum Daten :

Praktikumsbewertung

Kriterien

Mang
elhaft
Ungen
ligend
Durchsc
hnittlich
Gut
Sehr
gut

Praktikum

1.

Verhalten des/der Studenten/in im Unternehmen :

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

Im Allgemeinen, Plinktlichkeit, Interesse fiir das Unternehmen
Beziehungen zu den anderen Mitarbeitern, Anpassungsfahigkeit
Motivation (Dynamik, Gewissenhaftigkeit)

Autonomie, Verantwortungssinn.

Eignung fir die Tatigkeit

Eignung zur Arbeit

2.1
2.2,
2.3.
2.4.
2.5.

Verstdndnis fiir die zu erledigende Arbeit
Verstdndnis der Situationen

Kompetenz und Uberwindung der Schwierigkeiten
Verhaltnis festgesetzte Ziele/Ergebnisse

Fahigeit, verschiedene Situationen zu meistern

3.

Fahigkeit, einen Auftrag zu erledigen

3.1
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

Analyse der gestellten Augabe
Angewandte Methode, Zeitplanung
Erreichte Objektive
Anwendungsmdglichkeit der Studie
Arbeitsumfang

Sprache

4, Sprache

4.1.
4.2.

Geschrieben

Gesprochen - sprachniveau
- Kommunikationsfahigkeit
- Verbesserung

Gesamtergebnis

Kommentar (nicht unbedingt ausfiillen):

Datum:

Unterschrift und Stempel des
Betreuers

Vielen Dank fiir Ihre
Bemiihungen !



