Griglia di valutazione dello stage da riempire in maniera leggibile

Nome e cognome dello studente :

Nome dell’'organismo ospite :

Autore della valutazione :

Date dello stage :
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1. Atteggiamento generale dello studente nell’'organismo
1.1. Comportamento generale, puntualita, curiosita per I'organismo
1.2. Relazioni cogli altri membri dell’equipe, capacita d’integrazione
1.3. Motivazione (dinamismo, implicazione, coscienza professionale)
1.4. Grado di autonomia, iniziativa, responsabilita,

1.5. Attitudine al mestiere svolto

2. Capacita d'eseguire un incarico
2.1. Percezione e comprensione dei compiti da svolgere
2.2. Riflessione sulle situazioni
2.3. Competenza e abilita tecnica, risoluzione delle difficolta
2.4. Adeguazione obiettivi fissati/risultati ottenuti
2.5. Polivalenza dello studente

Lo stage

3. Capacita di condurre a buon fine una missione autonoma
3.1. Percezione e analisi del problema in questione
3.2. Metodologia applicata, rispetto delle scadenze stabilite
3.3. Raggiungimento degli obiettivi
3.4. Possibilita di sfruttare i risultati, applicabilita dello studio condotto
3.5. Ampiezza del lavoro realizzato

4. Lingua
4.1. Espressione scritta (qualora utilizzata)
4.2. Espressione orale :- Livello di lingua
- Facilita nella comunicazione
- Perfezionamento della lingua

La pratica della lingua

Valutazione globale dello stage S RO AL O

Eventuali commenti

Data:
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Firma e timbro del responsabile



