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[bookmark: __RefHeading___Toc123_704851383]PREMIÈRE PARTIE 
[bookmark: __RefHeading___Toc125_704851383]PRÉSENTATION DU CARNET DE BORD 



[bookmark: __RefHeading___Toc127_704851383]OBJECTIFS D’APPRENTISSAGE 

Ce carnet de bord constitue la première étape vers la réalisation d’un porte-folio qui vous permettra, au terme de la licence, de valoriser l’ensemble de vos compétences et de vos réalisations auprès d’un employeur ou d’une formation. 
Être compétent, c’est :
· Avoir mené des actions de qualité, en s’appuyant sur des connaissances fiables et valides. Comment allez-vous le démontrer ? Dans ce portfolio, vous allez apporter des preuves de vos actions.
· Être capable de prendre du recul sur l’action menée, et de la corriger si nécessaire. Quels savoirs, savoir-faire, attitudes avez-vous été amené à développer ? Quelles ont été vos réussites, vos difficultés ? Comment vous y êtes vous pris pour y remédier ? Dans ce portfolio, vous allez expliquer comment vous vous y prenez pour apprendre et devenir un professionnel toujours plus compétent.
· Être capable de s’adapter et de transférer ces apprentissages dans d’autres situations. Dans ce portfolio, vous allez pouvoir faire le lien entre vos apprentissages et vos projets (de poursuite d’étude, de stages, d’insertion professionnelle) et expliquer en quoi ces compétences développées pourront être utiles.
Le portfolio va se construire sur les 3 années de la licence. 
En L1, a première étape consiste à 
· identifier les objectifs de chaque enseignement ainsi que les liens entres ces enseignements, les SAÉ et la compétence développées,
· capitaliser : réunir en un même document l’ensemble des preuves de vos actions. Au cours des projets menés, vous allez collecter non seulement les résultats (livrables finaux) mais également les traces qui vous ont permis d’aboutir à ce résultat (enseignements sur lesquels vous vous êtes appuyés, recherche documentaire, retours de vos enseignants, des autres étudiants, etc…). 
Ce carnet est organisé de façon à vous permettre d’avancer dans ce travail. 
[bookmark: __RefHeading___Toc129_704851383]COMMENT REMPLIR SON CARNET DE BORD 

Ce carnet de bord est un modèle dont vous pouvez modifier l’apparence esthétique mais dont vous devez respecter le contenu imposé.C’est un modèle utilisable sous open-office, word ou google pré-formaté avec la définition des styles et de leur hiérarchie de façon à vous aider à utiliser ces logiciels de traitement de texte. 

Vous avez deux grandes parties à remplir : 
· Le suivi de votre projet : Pour chaque séance en présentiel, un tableau vous permet de garder des traces de votre travail. Vous devez aussi insérer les différentes versions de vos rendus. 
· L'analyse de votre projet : vous essaierez de faire le point sur ce qui a bien marché ou non dans ce travail.  

Ce carnet de bord est un rendu de la SAÉ mais qui pourra être utilisé pour évaluer votre réussite en cas de non validation directe de l’année ou du semestre. 

[bookmark: __RefHeading___Toc131_704851383]QUAND REMPLIR SON CARNET  DE BORD 

Le carnet de bord doit être rempli au fur et à mesure à chaque fin de séance ou à chaque fin d’ECUE. Il est votre boussole dans la formation. 
















[bookmark: __RefHeading___Toc133_704851383]Suivi de la Situation d’Apprentissage 
[bookmark: __RefHeading___Toc135_704851383][Insérer ici le titre de mon Projet]




[bookmark: __RefHeading___Toc137_704851383]Présentation du travail à réaliser

[bookmark: __RefHeading___Toc139_704851383]Concevoir un projet 
[Décrire ici les caractéristiques de la compétence ainsi que les objectifs d’apprentissage de la première année de licence]

[bookmark: __RefHeading___Toc141_704851383]L’environnement au coeur de l’action

[Décrire ici la situation d’apprentissage proposée ce semestre avec les objectifs ainsi que les différentes étapes]


[bookmark: __RefHeading___Toc143_704851383]Ma stratégie

[Résumer ici le projet que vous avez choisi et expliquer ce choix. Cette partie peut et doit être corrigée et modifiée au fur et à mesure de l’avancée de votre projet]



[bookmark: __RefHeading___Toc145_704851383]PREMIÈRE ÉTAPE : INITIATION DU PROJET

[bookmark: __RefHeading___Toc147_7048513831]CM1

	
Préparation de l’espace teams

	

	
Ce qu’il me reste à faire

	



[bookmark: __RefHeading___Toc147_704851383]Séance de TD1 : initiation du projet

	
Date de la séance 

	 

	
Objectifs de la séance

	

	
Choix réalisés pendant la séance 

	

	
Travail restant à effectuer
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[bookmark: __RefHeading___Toc153_704851383]DEUXIÈME ÉTAPE : ORGANISATION PROJET

[bookmark: __RefHeading___Toc155_7048513831]Séance de CM gestion de projet

	
Date de la séance 

	 

	
Objectifs de la séance

	

	
A retenir de cours

	

	
Comment je vais utiliser ce cours dans mon projet
	



[bookmark: __RefHeading___Toc155_704851383]Séance de TD 2 : retroplanning

	
Date de la séance 

	 

	
Objectifs de la séance

	

	
Choix réalisés pendant la séance 

	

	
Travail restant à effectuer
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[bookmark: __RefHeading___Toc159_704851383]Tutorat 1 : 15mn en groupe (Régulation)

	
Date du tutorat 

	 

	
Questions Préparatoire pour tutorat 

	

	
Retours de l’enseignant

	





Vous insérez à la suite la la fiche progression, la charte du projet et la MindMap. Une image de votre rétroplanning doit aussi être insérée.  



[bookmark: __RefHeading___Toc153_7048513831]TROISIÈME ÉTAPE : LES LIVRABLES

[bookmark: __RefHeading___Toc155_7048513832]Séance de TD 3 : livrables

	
Date de la séance 

	 

	
Objectifs de la séance

	

	
Choix réalisés pendant la séance 

	

	
Travail restant à effectuer

	




[bookmark: __RefHeading___Toc159_7048513831]Tutorat 2 : 15mn en groupe (Régulation)

	
Date du tutorat 

	 

	
Questions Préparatoire pour tutorat 

	

	
Retours de l’enseignant

	



Vous insérez à la suite  les premières versions de vos livrables, support de présentation compris

[bookmark: __RefHeading___Toc153_70485138311]QUATRIEME ÉTAPE : PRÉSENTATION

[bookmark: __RefHeading___Toc147_70485138311]Préparation du TD4 

	
Préparation de la présentation 

	Indiquez ici le nombre de fois où vous vous êtes entraîné sur vos diapos ainsi que le temps que vous avez réalisé. 

	
Ce qu’il me reste à faire

	Indiquez ici ce qui vous semble améliorable







[bookmark: __RefHeading___Toc155_704851383211]Séance de TD 4 : Présentation finale

	
Date de la séance 

	 

	
Temps de présentation réalisé par l’équipe et par personne de l’équipe

	

	
Classement
	

	
Retours des pairs 

	


ous insérez à la suite  le support de présentation final 
V














[bookmark: __RefHeading___Toc133_70485138311]Livrables finaux 
[bookmark: __RefHeading___Toc135_70485138311][Insérer ici le titre de mon Projet]








Insérez ici tous vos livrables finaux











[bookmark: __RefHeading___Toc133_7048513831]Analyse de la Situation d’Apprentissage 
[bookmark: __RefHeading___Toc135_7048513831][Insérer ici le titre de mon Projet]



· Analyse du Travail réalisé 
En L1, il n’est pas demandé à l’étudiant un travail d’analyse approfondi. L’idée est qu’il fasse un bilan de son travail, explicite les points réussis ou les difficultés et propose des pistes d’amélioration.  

	Mon objectif  
 
Explique le travail que tu as réalisé et ce que tu as appris comme si tu t’adressais à un lycéen.  

	

	Mes Réussites  
 
De quoi es-tu particulièrement fier(fière) dans ton travail ? 

	

	Mes difficultés  
 
Qu’est-ce qui t’as semblé difficile ou peu réussi ?  
 
Qu’as-tu mis en œuvre pour résoudre cette difficulté ou que proposerais-tu de mettre en œuvre ? 

	


[bookmark: __RefHeading___Toc153_70485138312][bookmark: __RefHeading___Toc153_70485138312]

[bookmark: __RefHeading___Toc153_704851383121]ANALYSE DE LA GESTION DE PROJET


	
Les points forts de mon équipe

	 

	
Les points faibles de mon équipe

	

	
Ce que je sais faire en gestion de projet
	

	Ce qui est difficile pour moi en gestion de projet

	

	Pistes d’amélioration
	




[bookmark: __RefHeading___Toc153_7048513831211]ANALYSE DE MON PROJET


	
Les points forts de mon projet

	 

	
Les points faibles de mon projet

	

	
Ce que je ferais différemment la prochaine fois
	

	Ce que je ferais de la même façon la prochaine fois 
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